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RESULTADOS FINALES
PROCESO DE ROTACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L. 276 - UGEL SAN MARTIN 2021

EXTERNO
CAUSAL INTERES PERSONAL

GRUPO OCUPACIONAL AUXILIAR

NIVEL CRITERIOS DE EVALUACION
RDEN|  APELLIDOS Y NOMBRES CENTRO DE TRABAJO UGEL DE CARGO REMUNER [EXPERIENGIA | SITUAGION | ESTUDIGS DE | TOTAL| ALTERNATIVAS DE OBSERVACIONES
ORIGEN DESTINO
ATIVO LABORAL | FAMILIAR | CAPACITACION
1 |AMASIFUEN GONZALES MIGUEL (0106 SAN MARTIN  |TRABAJADOR DE SERVICIO II AE 30 0 31 61 |1) IESANTA ROSA
2 |SALAS MELENDEZ MANUEL OFELIA VELASQUEZ SAN MARTIN | TRABAJADOR DE SERVICIO Il AE 2 0 10 36 |1)IE 276 - MORALES
1) IE 0663 PABLO CHAVEZ
3 |PEREZ RAMIREZ JORGE LUIS 0774 SAN MARTIN B DE SERVICIO AE 0 2 8
MIREZ JOR TRABAJADOR 5 e
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UGCGEL SAN MARTIN

RESULTADOS FINALES
PROCESO DE ROTACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L. 276 - UGEL SAN MARTIN 2021

INTERNO
CAUSAL INTERES PERSONAL

GRUPO OCUPACIONAL AUXILIAR

NIVEL CRITERIOS DE EVALUACION
RDEN| APELLIDOS Y NOMBRES | CENTRO DE TRABAJO | UCEL DE CARGO REMUNER [EXPERIENCIA [ SITUACION | ESTUDIOS DE | TOTAL AL ALDR OBSERVACIONES
ORIGEN DESTINO
ATIVO LABORAL | FAMILIAR | CAPACITACION
IM
2 ;g:lé;LTo A UPIACHIHUA |5 anTa ROSA SAN MARTIN | TRABAJADOR DE SERVICIO Ill AE 30 ] 10 40 |1) SANTA ROSA
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